
 

ELECTION DU 18 MARS 2010 
 

———————————————————— 
 
Devant votre vote, vous êtes libre de votre choix. 
Vous n’avez aucune pression de vos managers. 

 
Choisissez la Liste CFTC 

 
Les élus CFTC tiendront leurs promesses et resteront  
vigilants   et   présents   lors   des  débats   au   Comité  
d’Entreprise et dans leur rôle de Délégué du Personnel 
en respectant : 
 
• La dignité 
• La cellule familiale. 
• La  place  dans  l’entreprise  avant  le  profit  et  les 
 intérêts économiques. 
• Le  dialogue  réaliste :  la  négociation  en  premier, 
 la grève en dernier recours. 
• Les intérêts de chacun : dans sa branche profession-

nelle, dans sa région, dans son entreprise. 
 

N’OUBLIEZ PAS, il faut: 
10% aux élections pour être représentatif. 

30% pour être force de proposition. 
   

Espérer, Partager, Construire.Espérer, Partager, Construire.Espérer, Partager, Construire.   
Ce sera notre manière d’agir, en faisant Ce sera notre manière d’agir, en faisant Ce sera notre manière d’agir, en faisant    

émerger des réponses digne de vos attentes.émerger des réponses digne de vos attentes.émerger des réponses digne de vos attentes.   
   

Construire c’est être force de proposition.Construire c’est être force de proposition.  
 

Votre Délégué Syndical 
 

Christian DENIS 
 

06 77 84 65 14 
 
 

christian.denis16@wanadoo.fr 
cftc-egt@wanadoo.fr 

 
http://www.cftc-egt.com 


